TERMO DE OPOSIÇÃO DO EMPREGADO AO DESCONTO DA CONTRIBUIÇÃO ASSISTENCIAL E RENÚNCIA À TOTALIDADE DAS CONQUISTAS SINDICAIS



[bookmark: _GoBack]	EMPRESA, pessoa jurídica, inscrita no CNPJ sob nº , com endereço na ..., através de seu representante legal (nome e CPF), vem apresentar RELAÇÃO dos empregados que DECLARAM O DIREITO À OPOSIÇÃO do empregado ao desconto da Contribuição Assistencial Profissional única, referente a 4% (quatro por cento) sobre o valor do seu salário base, bem como que têm ciência que estão renunciando expressamente a aplicabilidade de todas as normas instituídas na Convenção Coletiva de Trabalho da categoria do comércio de Caruaru – PE, passando a usufruir apenas do piso salarial, reajuste salarial  e prazo para pagamento das diferenças salariais, previstas nas cláusulas 3ª, 4ª e 5ª, da CCT, conforme previsão do artigo 513 da CLT, alínea “e”, e das Cláusulas 2ª e 69ª, da CCT, nos termos deliberados pela Assembleia Geral da categoria.

RELAÇÃO DE EMPREGADOS:

	NOME DO EMPREGADO
	ADMISSÃO
	CARGO
	CTPS
	REMUNERAÇÃO
	ASSINATURA
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